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Editorial: a interdisciplinaridade em ambientes experimentais de educacéo
gerencial

Apresentamos nessa edicdo uma reflexdo sobre a interdisciplinaridade em
ambientes experimentais de educagdo gerencial. A partir de entrevistas realizadas com
membros de grupos de pesquisa em interdisciplinaridade e coordenadores de cursos de

administracdo, Cezarino e Corréa (2015) apontaram que os métodos didaticos centrados

no aluno propiciam maior interdisciplinaridade no ensino em administracao.

Um exemplo de método didatico centrado no aluno sdo os jogos de empresas, que
correspondem a um dos pilares do Laboratorio de Gestdo idealizado por Sauaia (2015).
Por meio dos jogos de empresas os alunos tomam decisGes nas areas de planejamento,
producdo, marketing, finangas e recursos humanos. Para tanto, esses alunos precisam
estudar a relacdo entre as areas, ou seja, desenvolver a visdo interdisciplinar.

Em relacdo aos trabalhos dessa edicdo, Mariana Costa Fagundes e Leonardo
Judice Maximiano Alves assinam o primeiro trabalho intitulado “A Relacdo entre o
Nivel de Servico e a Gestdo do Estoque Baseada nos Resultados de uma Empresa
Simulada” que analisou a relagdo entre o nivel de servico e o estoque em uma empresa
simulada do curso de pés-graduacdo em administracdo de uma Instituicdo Publica de
Ensino Superior.

No segundo trabalho, de titulo “Percepcdo de Aprendizado: uma analise préatica
de um jogo simulado baseado no modelo revisto da Taxonomia de Bloom” os autores
Rodrigo Gomes de Souza e Rémulo Calzavara de Souza identificaram a percepc¢do dos
alunos de uma turma de mestrado quanto ao nivel de conhecimento adquirido ao
participar em um jogo de empresas.

Thiago Nardini Moura € autor do terceiro trabalho, de titulo “Identificando Perfis
de Estratégia das Equipes no Contexto de Jogos de Empresas”. O autor identificou os
perfis estratégicos das equipes de um jogo de empresas pertencentes a uma turma de
mestrado.

No quarto trabalho, Teofénia Cristina de Rezende Souza elaborou o estudo
“Andlise dos fatores determinantes da produtividade em industrias de ambiente de gestédo
simulado” e identificou os fatores que se relacionam com o indice de produtividade de

industrias simuladas.
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Concluimos essa edi¢do com o trabalho “Avaliando o desempenho dos ativos de
empresas em jogos empresariais” de Daniel Maia de Souza e Fabiano Cunha Marinho.
No trabalho, os autores avaliaram o desempenho dos ativos das industrias de um
ambiente simulado.

A equipe editorial da revista LAGOS deseja uma boa leitura!

Juliane Dias Coelho de Araujo Silveira
Editora associada
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